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OBJETIVO

« PRESENTAR PRINCIPALES
RESULTADOS DE LA EXPERIENCIA
DEL PROYECTO MODELOS DE
INTERCOOPERACION

« PLANTEAR CONCLUSIONES Y RETOS
A FUTURO
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ANTECEDENTES

 ACTIVIDADES PREVIAS DE LAS
UNIVERSIDADES SOCIAS

« LOS CONVENIOS IRECUS Y
UNIVERSIDADES SOCIAS

- LA RED PANAMERICANA
INTERUNIVERSITARIA (1995-2000)

EL PROYECTO MODELOS DE
INTERCOOPERACION

 UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

— 5 PARTENAIRES, 14 ASOCIADAS Y 3
OBSERVADORAS

+ MODELO DE COLABORACION UNIVERSITARIA

— OBJETIVO PRINCIPAL

« REDUCCION DE LA POBREZA, EL
DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA EDUCACION

* INTERCOOPERACION COOPERATIVAS,
UNIVERSIDADES Y POBLACION ASOCIADA

* UTILIZACION TIC
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EL PROYECTO MODELOS DE
INTERCOOPERACION

« AREAS DE TRABAJO

— ACADEMICA
* INVESTIGACION-COMITES ACADEMICOS
*+ SEMINARIOS Y COLOQUIOS INTERNACIONALES
* REVISTA Y PUBLICACIONES
* APOYO A PROGRAMAS EDUCATIVOS
— TECNOLOGIA
* INVERSION MATERIAL TECNOLOGICO
* TICSY TRABAJO COLABORATIVO
* TICSY GESTION DEL PROYECTO
* FORMACION A DISTANCIA

EL PROYECTO MODELOS DE
INTERCOOPERACION,,

+ AREAS DE TRABAJO

— INTERCOOPERACION
« BECAS A ESTUDIANTES
« RELACION CON COOPERATIVAS
— EDUCACION AL PUBLICO
« SITIO WEB
« DVD
— ADMINISTRACION Y GESTION
« ENCUENTROS REGIONALES
« NODOS
+ COMITE DE DIRECCION
« COMITE CIENTIFICO
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EL PROYECTO MODELOS DE
INTERCOOPERACION

« EVALUACION
— ASAMBLEAS ANUALES
— INVESTIGACION EVALUATIVA

— COMPARACION ENTRE ACTIVIDADES
PRESUPUESTADOS Y ACTIVIDADES
REALIZADAS

ANALISIS DE RESULTADOS

« 1. SEGUN EL EVALUADOR

— FORTALECIMIENTO RELACION
UNVERSIDADES-COOPERATIVAS

— VISIBILIDAD Y RECONOCIMEINTO RED
UNIRCOOP

— DINAMISMO DE LA RED

— INTEGRACION DE LA DINAMICA
CONTINENTAL EN LOS TEMAS DE
INVESTIGACION

— SOSTENIBILIDAD DE LA RED
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ANALISIS DE RESULTADOS

* 2. RIESGOS ENFRENTADOS

— EXTERNOS
* ESTABILIDAD POLITICA PAISES

* MANTENIMIENTO BUENAS RELACIONES ENTRE LOS
PROFESORES

* MANTENIMIENTO ADECUADO CLIMA
ORGANIZACIONAL AL INTERIOR DE LAS
UNIVERSIDADES

* EXISTENCIA DE POLITICAS Y PRESUPUESTOS APOYO
A LA INVESTIGACION-DOCENCIA-EXTENSION EN LAS
UNIVERSIDADES

ANALISIS DE RESULTADOS

« 2. RIESGOS ENFRENTADOS

— INTERNOS

* INTERES PROFESORES POR LAS
COOPERATIVAS

* DISPONIBILIDAD DE LOS PROFESORES PARA
LAS ACTIVIDADES INTERNACIONALES

* CLIMA DE COLABORACION DE DIRECTIVOS
UNIVERSIDADES CON EL PROYECTO

* MANTENIMIENTO BUENAS RELACIONES
ENTRE UNIVERSIDADES Y MOVIMIENTO
COOPERATIVO
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ANALISIS DE RESULTADOS

« 3. APORTE DE GENERO EN EL
PROYECTO

4. AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE
— LAS COOPERATIVAS Y LA
PREOCUPACION POR LA COMUNIDAD
— EL PRINCIPIO EDUCATIVO

ANALISIS DE RESULTADOS

 5,PERENNIDAD RESULTADOS

— RELACIONES DURABLES ENTRE LAS
UNIVERSIDADES PARTENAIRES

— APLICACION RESULTADOS PRODUCIDOS
* LIBROS Y DOCUMENTOS EN BIBLIOTECAS

*+ CONTENIDOS DE DOCENCIA Y EXTENSION
BASADOS EN LA INVESTIGACION

*+ CONSOLIDACION EQUIPOS PROFESORES E
INVESTIGADORES EN UNIVERSIDADES
PARTENAIRES
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ANALISIS DE RESULTADOS

« COMUNIDAD ACADEMICA

— CONSOLIDACION
* 166 PROFESORES E INVESTIGADORES
» 421 ESTUDIANTES PARTICIPANTES
* 1490 COOPERATIVISTAS ARTICULADOS

* 10350 ESTUDIANTES Y COOPERATIVISTAS
CAPACITADOS

* EVENTO ANUAL Y REGIONALES DE INTERCAMBIO Y
DIFUSION DE RESULTADOS

— PROYECTOS DE INVESTIGACION
* 36 COMITES ACADEMICOS

— 80 PUBLICACIONES
* LIBROS Y ARTICULOS

— 28 EVENTOS INTERNACIONALES

ANALISIS DE RESULTADOS

« COMUNIDAD DE PRACTICAS
— COMITES ACADEMICOS
— COMITE CIENTIFICO
— COMITE EDITORIAL
— COMITE DE DIRECCION
— REUNIONES DE NODOS
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FACTORES DE EXITO Y
BUENAS PRACTICAS

 ACTIVIDADES PRECEDENTES
— POR UNIVERSIDADES PARTENAIRES
— POR PARTE DEL IRECUS

 EL PROCESO DE GESTION DEL PROYECTO
— DESCENTRALIZACION
— HORIZONTALIDAD
— NEGOCIACION DE CONFLICTOS
— VALORES Y PRINCIPIOS
— TRANSPARENCIA
— COMPRENSION CONTEXTO

FACTORES DE EXITO Y

BUENAS PRACTICAS

 LECCIONES APRENDIDAS
— CARACTERISTICAS LIDERAZGO COOPERATIVO
+ MODO DE GESTION HORIZONTAL Y PARTICIPATIVO
— ESTRUCTURA DE GESTION POR REGION

— CONCEPCION DEL PROYECTO, DEFINICION DE
RESULTADOS Y GESTION GLOBAL
— LOS COMITES MULTI-PAISES
+ COMITES ACADEMICOS
« COMITE CIENTIFICO
« COMITE EDITORIAL
— RESULTADOS CONCRETOS UTILES Y USADOS

— ANIMACION PERMANENTE EQUIPO CENTRAL
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FACTORES DE EXITO Y
BUENAS PRACTICAS

« LECCIONES APRENDIDAS

— ENCUENTROS REGIONALES CON
ACTIVIDADES CONCRETAS Y
CONJUNTAS CON COOPERATIVAS

— FORMACION AGENTES
MULTIPLICADORES

— RELACIONES HUMANAS Y
COMPRENSION FINALIDAD PROYECTO
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